
 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 



แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริตการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 

  

 
 

แบบรายงานการติดตามสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หน่วยงานที่ประเมิน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 
ชือ่ความเสี่ยง ควบคุมการปฏิบัติงานผ่านระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 

แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) 
โอกาส/ความเสี่ยง 1. หัวหน้าหน่วยงานไม่มีการกํากับ ดูแล และควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็น 

ตามระเบียบอย่างเคร่งครัด ทําให้เกิดความเสียหายต่อทางราชการ 
2. ผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นบุคคลผู้มีสิทธิในการปลดล็อกรหัสผ่านในระบบ GFMIS  
มอบหมายให้บุคคลอ่ืนที่ไม่ใช่บุคคลที่ได้รับมอบหมายตามคําสั่งมอบหมาย 
ตัวบุคคลผู้มีสิทธิเป็นผู้ดําเนินการแทน 
3.ผู้มีสิทธิในการปลดล็อกรหัสผ่านในระบบ GFMIS ทําการเบิกจ่ายไปยังบัญชี 
ธนาคารของตนเอง 

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 
มาตรการในการบริหาร 
จัดการความเสี่ยง 

1. จัดทําคําสั่งสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต ที่ 222/2565 ลงวันที่ 8 ตุลาคม  
 2565 เรื่อง แต่งตั้งผู้มีสิทธิการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS  
2. แจ้งบุคลากรที่มีรายชื่อตามคําสั่งรับทราบ และปฏิบัติหน้าที่ตามคําสั่งอย่าง  
 เคร่งครัด 
3. หัวหน้าหน่วยงานกํากับ ดูแล และควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ 
 อย่างเคร่งครัด 

สถานะการดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
 

  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
  เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
  เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
  เหตุผลอื่น (โปรดระบุ)  
       ....................................... 

ผลการดำเนินงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต มีคําสั่งในการแต่งตั้งผู้มีสิทธิการปฏิบัติงานใน
ระบบ GFMIS และภายใตก้ารกำกับดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด 
มิให้เกิดความเสียหายต่อราชการ 







รายละเอียดแนบท้ายคําสั่งสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต 
ที่ 222 /๒๕๖๕ 

สั่ง ณ วันที่ 8 เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
…………………………………………… 

๑. หน้าทีค่วามรับผดิชอบของผู้ถือและใช ้Token key กําหนดสทิธกิารใช ้
 ๑.๑ ผู้ใช้งานระบบ (User) จะต้องรับผิดชอบต่อการปฏิบัติงานท่ีเกิดจากการใช้สิทธิใช้งานทั้งหมด 
 ๑ .๒  ให้ ถื อ ว่ า  Token key รหัสผู้ ใ ช้ งาน  (User Log-in) และรหัสผ่ าน  (Password) ที่ ไ ด้ รับ 
ในแต่ละคร้ังน้ันเป็นสิ่งใช้แทนเครื่องหมายเฉพาะประจําตัวหรือเสมือนลายมือช่ือของผู้ใช้งานระบบ 
 ๑.๓ การปฏิบัติงานระบบโดยใช้ Token key รหัสผู้ใช้งาน (User Log-in) และรหัสลับ (Password) 
ของผู้ใช้งานจะมีผลผูกพันผู้ใช้งานในการปฏิบัติงานระบบในทุกรายการและถือว่าผู้ใช้งานระบบให้สัตยาบันแก่ 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ตทุกครั้ง ไม่ว่าจะกระทําโดยผู้ใช้งานระบบเอง หรือผู้อ่ืนที่ผู้ใช้งานระบบ
ยินยอมให้ใช้หรือทราบ Token key รหัสผู้ใช้งาน (User Log-in) และรหัสลับ (Password) ของผู้ใช้งานระบบ 
 ๑.๔ กรณีที่ Token key หรือ User Log-in หรือ Password สูญหาย หรือถูกขโมย หรืออ่ืนใดก็ตาม 
และ User ประสงค์จะขอระงับใช้งานช่ัวคราว User ให้แจ้งกรมบัญชีกลางทราบด้วยวาจาและลายลักษณ์อักษร 
ทันทีที่ทราบสาเหตุ เพ่ือดําเนินการระงับการใช้งานของผู้แจ้งทันทีนับแต่เวลาที่ได้รับแจ้ง หาก User มิได้
ดําเนินการดังกล่าวข้างต้น และผู้อ่ืนนําสิทธิการใช้งานดังกล่าวไปใช้ User จะต้องรับผิดชอบต่อความเสียหาย 
ทีเกิดขึ้นทั้งหมด 

๒. มาตรการในการควบคุมภายใน 
 ๒.๑ มีการตรวจสอบว่าผู้ได้รับมอบหมายได้กระทําในงานเฉพาะที่มอบหมายเท่าน้ัน เจ้าของ  
Token key เป็นผู้รับผิดชอบความเสียหายที่เกิดขึ้นจากการท่ีผู้อ่ืนทําการแทน 

๓. วิธีการเก็บรักษา Token key กําหนดสิทธิการใช้ (GFMIS Token key) รหัสผู้ใช้งาน (User Log-in) 
และรหัสลับ (Password) และรหัสผู้ใช้ผ่าน GFMIS Token key 
 ๓.๑ เก็บรักษา Token key กําหนดสิทธิการใช้ไว้ในที่ปลอดภัย 
 ๓.๒ เปลี่ยน Password ของ Token key เมื่อได้รับครั้งแรกและควรเปลี่ยนบ่อย ๆ เป็นระยะ ๆ  
เพ่ือป้องกัน มิให้ผู้อ่ืนทราบ Token key 
 ๓.๓ ห้ามมิให้เขียน Password เก็บไว้กับ Token key 
 ๓.๔. ทําการ Log off จากระบบ SAP ทุกครั้งเมื่อต้องเดินออกไปห่างจากจอที่ทํางานหรือเมื่อไม่
ต้องการใช้งานแล้ว หากมิได้ดําเนินการดังกล่าวและผู้ อ่ืนมาใช้โปรแกรม SAP ทําการต่าง ๆ เจ้าของ  
Token key จะต้องรับผิดชอบ 
 ๓.๕ เก็บรักษา Token key ในสภาพท่ีเหมาะสมคือไม่เก็บไว้ที่ร้อนเกินไป 
 




