
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔  
 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหน่วยงาน   ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดภูเก็ต  
2. ชื่อโครงการ   ประชุมปฏิบัติการจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2562-2565  
                      (ฉบับทบทวน ปีงบประมำณ พ.ศ.2564) 

  
3. ห้วงเวลารายงาน     
      ไตรมำสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 6๓   -   ธ.ค. 6๓        ไตรมำสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 6๔   -   มี.ค. 6๔     
      ไตรมำสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 6๔  -   มิ.ย. 6๔         ไตรมำสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 6๔   -  ก.ย. 6๔     
    สถานะโครงการ      ยังไม่สิ้นสุดโครงกำร                  สิ้นสุดโครงกำรแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง  ๆ  (โปรดวิเครำะห์ควำมเชื่อมโยง โดยระบุข้อควำม และท ำเครื่องหมำย √  
ในช่อง  ที่มีควำมสอดคล้องกับโครงกำร) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์) 
    4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (ด้ำนกำรกำรพัฒนำกำรเรียนรู้)   
    4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (ด้ำนการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง 
          ในศตวรรษท่ี ๒๑) 

4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (ด้ำนกำรศึกษำ) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2565)  
      (กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์) 
4.6 แผนความม่ันคง (การเสรมิสรา้งความมั่นคงของมนษุย)์ 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย) 
 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน (การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ ๒๑)  
4.8 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๑ กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคมและประเทศชำติ 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๒ กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถ 
                         ในกำรแข่งขันของประเทศ 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๓ กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๔ กำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 
 ยุทธศำสตร์ที่ ๕ กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔  
      ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๑ พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมม่ันคง 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๒ พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย และสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๓ พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๔ สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๕ พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 

 

แบบฟอร์ม  
ส ำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐาน 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบำยและแผนด้ำนกำรศึกษำ  ผลผลิตที่ 5 ผูร้ับบริกำรกำรศึกษำตำมอัธยำศยั 
  ผลผลิตที่ ๒ หน่วยงำนในสังกดักระทรวงศึกษำธิกำร  ผลผลิตที่ 6 มำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคล 
      ได้รับบริกำรเทคโนโลยสีำรสนเทศทำงกำรศึกษำ       ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  ผลผลิตที่ 3 ผูไ้ด้รับกำรส่งเสรมิและพัฒนำคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนที่ได้รับกำรอุดหนุน 
  ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริกำรกำรศกึษำนอกระบบ  ผลผลติที ่8 ผู้อ ำนวยกำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
       ได้รับกำรสงเครำะห์ตำมกฎหมำยโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำเศรษฐกิจและสังคมดิจิทลั 
            แผนงำนยุทธศำสตร์กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม 
            แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
            แผนงำนยุทธศำสตร์เพื่อสนับสนุนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
                      แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงำนบูรณำกำรขับเคลื่อนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
            แผนงำนบูรณำกำรป้องกัน ปรำบปรำม และบ ำบัดรักษำผู้ติดยำเสพติด 
            แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำพื้นที่ระดับภำค 
            แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ 
                      แผนงำนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงำนบูรณำกำรอ่ืน ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................)  
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔  (ข้อ1 ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ) 
6. ความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 
    ( ข้อ 1.การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 

7. หลักการและเหตุผล  
                ตำมค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ที่ 19/2560 เรื่อง กำรปฏิรูปกำรศึกษำในภูมิภำค 
ของกระทรวงศึกษำธิกำร ให้จัดตั้งส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเพ่ือ
ปฏิบัติภำรกิจของกระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวกับกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำตำมที่กฎหมำยก ำหนด  กำรปฏิบัติ
รำชกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ นโยบำย และยุทธศำสตร์ของส่วนรำชกำรต่ำง ๆ    ที่มอบหมำย โดยอ ำนำจหน้ำที่ข้อ
หนึ่งที่มอบหมำยให้ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดรับผิดชอบในข้อ 11 (2) คือ กำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำและ
แผนปฏิบัติกำร ประกอบกับพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
มำตรำ 9 ก ำหนดไว้ว่ำกำรบริหำรรำชกำรเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภำรกิจของรัฐให้ส่วนรำชกำรปฏิบัติคือ  ก่อนจะ
ด ำเนินกำรตำมภำรกิจใดส่วนรำชกำรต้องจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรไว้เป็นกำรล่วงหน้ำ  ดังนั้น เพ่ือให้กำร
ด ำเนินงำนเป็นไปตำมนโยบำยและอ ำนำจหน้ำที่ มีเครื่องมือในกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพสอดคล้องกับ
บริบทและควำมต้องกำรของพ้ืนที่ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดภูเก็ตจึงได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจั งหวัดภูเก็ต 
พ.ศ.2562-2565 ฉบับทบทวนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564และแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 
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พ.ศ.2565 (ฉบับจัดท ำค ำของบประมำณประจ ำปี ) ขึ้น เพ่ือเป็นเครื่องมือในกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ 
ยุทธศำสตร์ระดับกระทรวง และยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดภูเก็ต ให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงเป็นรูปธรรม 
8. วัตถุประสงค์ 

      1. เพ่ือให้หน่วยงำนทำงกำรศึกษำทุกสังกัดได้มีส่วนร่วมในกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำในพ้ืนที่ และ
ระดมควำมคิดเห็นในกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดภูเก็ต    
      2. เพ่ือก ำหนดกรอบ จุดเน้น นโยบำยและแนวทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัดให้สอดคล้องกับ 
ยุทธศำสตร์ชำติและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำทุกระดับ    
      3. เพ่ือจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดภูเก็ต พ.ศ.2562-2565 และแผนปฏิบัติ
รำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 จังหวัดภูเก็ต (ฉบับจัดท ำค ำของบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี)       

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
           9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ   ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดภูเก็ต มีแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด พ .ศ.2562-
2565 (ฉบับทบทวนปีงบประมำณ พ.ศ.2564)   1 ฉบับ 
  9.2 ตัวชี้วัดเชิงปริมำณ   ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดภูเก็ต มีแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2565 (ฉบับจัดท ำค ำของบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี) 1 ฉบับ 
           9.3 ตัวชี้วัดเชิงคุณภำพ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดภูเก็ต สามารถขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดภูเก็ต พ.ศ.2562-2565 (ฉบับทบทวนปีงบประมาณ พ.ศ.2564) สู่สถานศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรมและ 
มีประสิทธิภาพ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564     
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ หน่วยงำนทำงกำรศึกษำทุกสังกัดจังหวัดภูเก็ต/นักเรียน/นักศึกษำ/ประชำชน 
      หนว่ยงำนภำครัฐและเอกชน 
11. ระยะเวลาด าเนินการ    ตุลำคม 2563-กันยำยน 2564 
12. สถานที่ด าเนินการ จังหวัดภูเก็ต 
13. กิจกรรมทีว่างแผนด าเนินการ  
  1. ประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2562-2565  
ฉบับทบทวนปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
  2.  กำรติดตำมและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนแผนพัฒนำกำรศึกษำจงัหวัด 
14. ผลการด าเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)   
 1. มีแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2562-2565 ฉบับทบทวนปงีบประมำณ พ.ศ.2564  1  ฉบับ 
 2.  มีแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 (ฉบับจัดท ำค ำของบประมำณประจ ำปี) 
 2. มีรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด  1 เล่ม 
15. ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

จ านวนเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดภูเก็ต  
มีแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด 
พ.ศ.2562-2565 (ฉบับทบทวน
ปีงบประมำณ พ.ศ.2564)    

   1 ฉบับ 
 
 
 

1 ฉบับ 
 
 
 

1 ฉบับ 
 
 
 

100 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

จ านวนเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 
มีแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2565  
(ฉบับจัดท ำค ำของบประมำณ
ประจ ำปี) 

 
1 ฉบับ 

 

 
1 ฉบับ 

 

 
- 

 
- 

เชิงคุณภาพ      
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
ภูเก็ต สามารถขับเคลื่อน
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ภูเก็ต พ.ศ.2562-2565  
(ฉบับทบทวนปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564) สู่สถานศึกษา 
ได้อย่างเป็นรูปธรรมและ 
มีประสิทธิภาพ     

80 80 - - 

๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงกำรด ำเนินกำรสู่ควำมส ำเร็จ จ ำนวน 5 ภำพ 
ขนำด file เท่ำกับหรือมำกกว่ำ 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

60,300 47,198  35,736.60  11462.75  - - 
แหล่งงบประมาณ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร (งบประมำณโครงกำรฯและงบบริหำรส ำนักงำน) 

18. ปญัหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหำ อุปสรรค 
       1. งบประมำณโครงกำรไม่เพียงพอในกำรด ำเนินงำน 
               2. กำรบูรณำกำรด้ำนกำรศึกษำเชิงพ้ืนที่ไม่เคยได้รับงบประมำณในกำรเสนอโครงกำร ท ำให้ไม่มีกำร
พัฒนำกำรศึกษำเชิงพื้นท่ีอย่ำงเป็นรูปธรรม 
      18.2 แนวทำงแก้ไข 
     1. กำรจัดสรรงบประมำณต้องเพียงพอครบกระบวนกำรจนส ำเร็จลุล่วงทุกขั้นตอน   
     2. กำรบูรณำกำรด้ำนกำรศึกษำเชิงพ้ืนที่ควรจัดสรรงบประมำณลงมำเฉพำะในพ้ืนที่ทุกปีเพ่ือ 
ควำมต่อเนื่อง 
  
19. แผนที่จะด าเนินการต่อไป ปีงบประมำณ 2565 มุ่งพัฒนำทักษะอำชีพ เพื่อรองรับกำรฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจ
หลังจำกผลกระทบ โควิด-19 
      
20. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ  ทุกกลุ่มเป้ำหมำย ทุกอำชีพ ทุกวัย ควรได้รับประโยชน์จำกกำรจัดกำรศึกษำ
เพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงเป็นรูปธรรม 
        
21. ผู้รายงานนำงสำวธันวำรัตน์ มณีพันธำนนท์ ต าแหน่ง นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
     โทรศัพท์.089-8675972..โทรสาร................................E–mail : thov-star@hotmail.com 
 
22. วันที่รายงาน ณ 31 เดือนมีนำคม พ.ศ. 2564 










